ANUNT CONCURS

Centrul Roman pentru Pregitirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi
Navale — CERONAYV, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
urmatoarelor posturi contractuale vacante:

- Expert consultant IA, specialitatea “Specializare nave pentru transport produse chimice —

Initial si Actualizare”, pe perioada nedeterminata.
- Expert consultant I, specialitatea “Specializare Inspector ,, GAS FREE & HOT - WORK?”
- Expert consultant IA, specialitatea “Competenta in utilizarea barcilor rapide de salvare”.

Conditiile specifice de participare la concurs:

>  studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta

»  detinator de brevet maritim nivel managerial, care trebuie sa aiba cel putin 6 luni ambarcare
pe functia de nivel managerial in ultimii 5 ani de activitate sau in ultimele 12 luni a
colaborat cu institutia, prin prestarea de servicii in baza unui contract de prestari servicii.

»  sau cadru didactic universitar de profil, detindtor de brevet maritim;

»  vechime Tn munca de minimum este de 3 ani si 6 luni pentru gradul I si 6 ani si 6 luni pentru

gradul 1A.

experientd In domeniul formarii profesionale

cunostinte de operare pe calculator: Excel, Power Point, Word — nivel avansat

limbi straine cunoscute: limba engleza (citit, scris, vorbit) - nivel avansat

YV V V

Perioada si durata timpului de lucru: de luni pana joi - 08:00 — 16:30, vineri —08:00 — 14:00.
Contractul individual de munca se incheie pe perioada nedeterminata.

Atributiile principale ale postului:
Realizeaza activitate de instruire in cadrul programelor organizate de CERONAYV ;
Raspunde de elaborarea si revizia pachetelor de curs, respectiv specialitatile “Specializare
nave pentru transport produse chimice — Initial si Actualizare” si “Specializare Inspector ,,
GAS FREE & HOT - WORK?”, “Competenta in utilizarea barcilor rapide de salvare”
conform Procedurii operationale PO-10.

Concursul va consta in 3 etape succesive:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba suplimentara :
- testare cunostinte lingvistice de engleza
- testare cunostinte operare calculator
C) proba scrisd. Aceasta proba va fi sustinuta doar de candidatii declarati admisi la proba
suplimentara.
d) interviul. Interviul va fi sustinut doar de candidatii declarati admisi la proba scrisa.

Dosarul de Tnscriere la concurs trebuie sa contina in mod obligatoriu documentele
prevazute in ART. 35 din H.G. nr. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs (se descarca de pe site-ul institutiei);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;



c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea Tn munca si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale
care sa-l1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza; Candidatul declarat admis la
selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe proprie rdspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tirziu pind la data desfasurarii primei probe a concursului.

g) adeverintda medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile de participare la concurs, documentele pe care trebuie sa le contind dosarul de
inscriere la concurs si bibliografia se afiseaza la sediul si pe site-ul CERONAV, respectiv
WWW.Ceronav.ro.

Poate ocupa un post vacant persoana care Indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

(1)  Contractul individual de muncé se incheie intre persoana care indeplineste conditiile
pentru a fi angajata pe o functie contractuala si autoritatea sau institutia publica, prin reprezentantul
sau legal, in conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu respectarea urmatoarelor cerinte specifice:

a) persoana sa aiba cetdfenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) persoana sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

c) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

e) persoana sd indeplineascd conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare
ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra

securitatii nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

9) persoana nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care
s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) contractul sd nu contind clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de
neconcurenta.

(2) Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit. a) pot fi angajati si cetateni straini,
cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Bibliografie si tematica



BIBLIOGRAFIE
post Expert consultant IA , “Specializare nave
pentru transport produse chimice — Initial si
Actualizare”

TEMATICA
post Expert consultant IA , “Specializare nave
pentru transport produse chimice — Initial si
Actualizare”

» Conventia Internationala privind standardele
de pregatire a navigatorilor,
brevetare/atestare si efectuare a serviciului
de cart, 1978, cu amendamentele in viguare
(international Convention on Standards of
Training, Certification and Watchkeeping
for Seafarers, 1978, as amended — STCW );

Conventia international privind siguranta
vietii pe mare, 1974 , cu amendamentele in
vigoare ( International Convention for de
Safety of Life at Sea, 1974, as amended -
SOLAS 74);

Ordinul MT 1627/2006 privind pregétire si
perfectionarea personalului navigant roman;

Directive UE 2001/25/CE, 96/50/CE,
96/35/CE, 91/ 672/CE, 87/540/CE;

Curs model IMO 6.09 Training course for
instructors 2017;

Formare instructor IMO, CERONAYV, 2014,
ISBN 978-606-8554-19-8, Dr. Liliana Martes-
Constanta;

Formarea examinatorului si evaluatorului de
competente profesionale in domeniul maritim,
CERONAV, 2014, ISBN 978-606-8554-22-8,
Dr. Liliana Martes — Constanta;

+  HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003
privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea
Personalului din Transporturi Navale —
CERONAV;

Codul international al mijloacelor de salvare,
1998 ( Codul LSA);

» Exploatarea Tancurilor chimice — . Toaca, T
Popa
Exploatarea tancurilor transportoare de
produse chimice — Model Course 1.04;

» Tanker Safety Guide (Chemical), (ICS);

>

1. Organizarea si functionarea CERONAYV;

2. Metode de instruire/autoinstruire;

3. Metode de evaluare;

4. Utilizarea vocabularului englez maritim;

5. Utilizarea programelor PC Office;

6. Prevederi legale privind pregatirea,
perfectionarea si calificarea personalului
navigant;

7. Conventii internationale si Directive UE
privind pregatirea, perfectionarea si calificarea
personalului navigant maritim si de ape interioare;

8. Prevederile STCW privind pregatirea
echipajelor, In conformitate cu noile reglementari
Manilla 2010;

9. Tipuri de nave cu caracteristici speciale,
constructia §i compartimentarea navelor de
transport produse chimice.

10. Instalatia de marfa pe aceste tipuri de

nave. Sisteme de incarcare/ descércare. Pompe
de marfa.

11. Conditii de transport a produselor chimice.

12. Determinarea cantitatii de marfa incarcata.

13. Mésurarea ulajului.

de
curatare, spalare si degazare la spdlare si
degazare la navele de transport produse
chimice.

14. Siguranta  transportului.  Operatia

15. Avarii si pierderea marfii. Conditii de
prevenire a poludrii marii §i protectiaj
mediului.




» Tanker Safety Guide (Liquefied Gas), (ICS);

BIBLIOGRAFIE
post Expert consultant | “Specializare Inspector
,, GAS FREE & HOT - WORK™”

TEMATICA
post “Expert consultant | Specializare Inspector
,, GAS FREE & HOT - WORK”

. Conventia Internationala privind
standardele de pregatire a navigatorilor,
brevetare/atestare si efectuare a serviciului de
cart, 1978, cu amendamentele in viguare
(international Convention on Standards off
Training, Certification and Watchkeeping for
Seafarers, 1978, as amended — STCW );

. Conventia international privind siguranta
vietii pe mare, 1974 , cu amendamentele in
vigoare ( International Convention for de Safety
of Life at Sea, 1974, as amended - SOLAS 74);

o Ordinul MT 1627/2006 privind pregatire
si perfectionarea personalului navigant roman;

. Directive UE 2001/25/CE, 96/50/CE,
96/35/CE, 91/ 672/CE, 87/540/CE;

. Curs model IMO 6.09 Training course for
instructors 2017,

. Formare instructor IMO, CERONAYV,
2014, ISBN 978-606-8554-19-8, Dr. Liliana
Martes-Constanta;

. Formarea examinatorului si evaluatorului
de competente profesionale in domeniul maritim,
CERONAYV, 2014, ISBN 978-606-8554-22-8,
Dr. Liliana Martes — Constanta;

. HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003
privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea
Personalului  din  Transporturi  Navale
CERONAYV;,

o Codul international al

salvare, 1998 ( Codul LSA);

mijloacelor de

. Exploatarea tancurilor transportoare de
gaze lichefiate — Model Course 1.06;

. Tanker Safety Guide (Chemical), (ICS);

. Tanker Safety Guide (Liquefied Gas),

1. Organizarea si functionarea CERONAYV;
2. Metode de instruire/autoinstruire;

3. Metode de evaluare;

4. Utilizarea vocabularului englez maritim;
5. Utilizarea programelor PC Office;

6. Prevederi legale privind pregétirea,
perfectionarea si calificarea personalului
navigant;

7. Conventii internationale si Directive UE
privind pregatirea, perfectionarea si
calificarea personalului navigant maritim
si de ape interioare;

8. Prevederile STCW privind pregatirea
echipajelor, in conformitate cu noile
reglementari Manilla 2010;

9. Tipuri de nave cu caracteristici speciale,
constructia si compartimentarea navelor
transport (a gazelor lichefiate, a titeiului, a
produselor chimice, general cargo si port
containere).

10. Instalatia de marfa pe aceste tipuri de nave
transport (a gazelor lichefiate, a titeiului, a
produselor chimice, general cargo si port
containere). Sisteme de incarcare/
descarcare. Pompe de marfa, instalatii de
incarcare/descarcare pentru nave general

cargo, nave tip port container.

11. Conditii de transport (a gazelor lichefiate,

a titeiului, a produselor chimice, general
cargo si port containere).

12. Determinarea cantitatii de marfa incarcata.
13. Masurarea cantitatii de marfd ambarcata.

14. 14.Siguranta transportului. Operatia de
curatare, spalare si degazare la navele de




(ICS);

transport (a gazelor lichefiate, a titeiului, a
produselor chimice, general cargo si port
containere).

15. Avarii si pierderea marfii. Conditii de
prevenire a poluarii marii si protectia
mediului.

16. Utilizarea aparatelor de testare a
atmosferei, operatiunile de masurare a

atmosferei.

17. mediului.

BIBLIOGRAFIE
post Expert consultant 1A , “Competentd in
utilizarea barcilor rapide de salvare”

TEMATICA
post Expert consultant 1A , “Competentd in
utilizarea barcilor rapide de salvare”

«Conventia Internationala privind standardele de
pregatire a navigatorilor, brevetare/atestare si

efectuare a serviciului de cart, 1978, cu
amendamentele in  viguare  (international
Convention on  Standards of  Training,

Certification and Watchkeeping for Seafarers,
1978, as amended — STCW );

eConventia international privind siguranta vietii
pe mare, 1974 , cu amendamentele in vigoare (|
International Convention for de Safety of Life at
Sea, 1974, as amended - SOLAS 74);

*ORDIN nr. 1252 din 13 august 2014 pentru
aprobarea criteriitlor minime de pregdtire §i
perfectionare a personalului navigant maritim
roman si sistemului de recunoastere a
brevetelor si a certificatelor de capacitate

a

eDirective UE 2001/25/CE, 96/50/CE, 96/35/CE,
91/ 672/CE, 87/540/CE;

«Competenta in efectuarea serviciului la bordul
navelor de pasageri, Editura CERONAV 2024,
ISBN 978-606-8554-62-4, Bamboi Gh.

*Curs model IMO 6.09 Training course for|
instructors 2017;

eFormare instructor IMO, CERONAYV, 2014,
ISBN 978-606-8554-19-8, Dr. Liliana Martes-
Constanta;

eFormarea examinatorului si evaluatorului de

PARTEA I

1. Cautare, salvare pe mare. Reguli pentru
operatiunile de cautare si salvare pe mare.
Coordonarea operatiunilor de cautare si de
salvare.

2. Situatii de urgenta ce pot duce la
abandonul navei.

3. Masurile ce trebuiesc luate pe navele care
acorda asistenta.

4. Pregatirea si conducerea operatiunilor de
cautare. Metode de cautare.
Responsabilitati.  Scheme.  Procedura
MOB.

5. Echipamente individuale de salvare.

6. Supravietuirea pe mare.

- actiuni initiale,
- actiuni secundare.

7. Echipamente colective de salvare.

8. Operatiuni de salvare cu elicopterul.

9. Echipamentul de semnalizare radio si

pirotehnic.
10. Acordarea primului ajutor medical.

PARTEA a-1l-a

2. Organizarea si functionarea CERONAV;
3. Metode de instruire/autoinstruire;

4. Metode de evaluare;

5. Utilizarea vocabularului englez maritim;

6. Utilizarea programelor PC Office;

7. Prevederi legale privind pregitirea,

perfectionarea si calificarea personalului




competente profesionale in domeniul maritim,
CERONAYV, 2014, ISBN 978-606-8554-22-8,
Dr. Liliana Martes — Constanta;

*HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind
organizarea si functionarea Centrului Roman
pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului
din Transporturi Navale —- CERONAV;

*Codul international al mijloacelor de salvare,
1998 ( Codul LSA);

«Competenta in utilizarea mijloacelor colective
de salvare altele decat barcile rapide, Editural
Ceronav, ISBN 978-606-8554-59-4, Constanta
2023, Florin Cristian, Catalin Stefan Luca,
Bamboi Gh.

*Tehnici individuale de supravietuire pe mare,
Editura Ceronav, ISBN 978-606-8554-58-7,
Constanta, 2023, Catalin Stefan Luca, Bamboi
Gh.

*Manualul international, aeronautic si maritim, de
cautare si salvare (Manualul IAMSAR)

*ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003
privind infiintarea Centrului Roman pentru
Pregatirea si Perfectionarea Personalului din
Transporturi Navale — CERONAYV aprobata prin
LEGEA nr. 502 din 26 noiembrie 2003;

navigant;

8. Conventii internationale si Directive UE
privind pregatirea, perfectionarea si calificarea
personalului navigant maritim si de ape
interioare;

9. Prevederile STCW privind pregatirea
echipajelor, in conformitate cu noile
reglementari Manilla 2010;

10. Atributiile CERONAV.

11. Proceduri legale privind pregatirea, calificarea
si perfectionarea personalului navigant;

12. Conventii internationale si Directive U.E.
privind protectia mediului marin impotriva
poluarii;

Calendarul concursului:

Concursul se organizeaza la sediul din Strada Pescarilor 69A.

Proba suplimentara:

- testare cunostinte lingvistice de engleza se va sustine in data de 17.02.2025, ora 10.00.
- testare cunostinte operare calculator se va sustine 1n data de 17.02.2025, ora 12.00.
Proba scrisa se va sustine 1n data de 19.02.2025, ora 13.00.
Proba interviu se va sustine in data de 24.02.2025 Tntre orele 10.00 -15.00.

Dosarele de Tnscriere la concurs se depun la sediul din Str. Pescarilor nr. 69A, in termen
de 10 zile lucratoare de la data publicarii anuntului la sediul si pe pagina proprie de internet a
institutiei, respectiv cel mai tarziu in data de 06.02.2024_ora 14.00.

23.01.2025 —06.02.2024 - depunere dosare de concurs
07.02.2025 ora 10.00 — selectia dosarelor de concurs

10.02.2025 ora 10.00 - afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs si depunere
contestatii la rezultatul selectiei dosarelor de concurs

11.02.2025 ora 10.00 — solutionare contestatii si afisarea rezultatelor finale la selectia

dosarelor de concurs



17.02.2025, ora 10.00 - proba suplimentara - testare limba engleza.
17.02.2025, ora 12.00 - proba suplimentara - testare cunostinte operare calculator.

17.02.2025 ora 15.00 — comunicare rezultate proba suplimentara si depunere contestatii la
proba suplimentara

18.02.2025 ora 15.00 - solutionare contestatii si afisarea rezultatelor finale proba
suplimentara

19.02.2025 ora 13.00 — proba scrisa

20.02.2025 ora 13.00 — afisare rezultate la proba scrisa si depunere contestatii la rezultatele
probei scrise

21.02.2025 ora 14.00 - solutionare contestatii si afisarea rezultatelor finale la proba scrisa
24.02.2025 intre orele 10.00 -15.00 — proba interviu

25.02.2025 ora 10.00 — afisare rezultate la proba interviu si depunere contestatii la
rezultatele probei interviu

26.02.2025 ora 12.00 - solutionare contestatii si afigsarea rezultatelor finale la proba interviu
26.02.2025 ora 14.00 — ora afisarea rezultatelor finale ale concursului.

Relatii suplimentare la tel 0241-639595, sau in Str. Pescarilor nr. 69A, Constanta, Serviciul
resurse umane, SSM si asistentd manageriald. Persoana de contact: Sef serviciu, lonela Pop, E-mail:
ionelapop@ceronav.ro.



