ANUNT
Privind examenul de promovare in grad profesional superior
Pentru trim. 1V 2024

Tn temeiul prevederilor art. 31 din Legea 153/2017 — privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice si HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, precum si in conformitate cu PO 88, Centrul Roman pentru Pregatirea si
Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale - CERONAYV, 1n baza referatelor
de evaluare in vederea promovarii depuse de sefii de compartimente pana la data de
31.12.2024, se organizeaza examen de promovare Tn grad superior, pentru urmatoarele functii
contractuale:

Nr. Functie detinuti in Functia in care se .
- Compartiment

Crt. prezent promoveaza

CERONAYV Constanta
1. Expert consultant grad Il | Expert consultant grad | Serviciul navigatie maritima
2. Expert consultant grad Il | Expert consultant grad | Serviciul Siguranta platforme

maritime

CERONAYV — Subunitatea Galati

1. Inspector de specialitate | Inspector de specialitate grad | Compartiment programare

grad Il I

Examenul de promovare se va desfasura in doua locatii, respectiv:

- pentru activitatea Constanta, data de 17.02.2025, ora 10,00 la sediul din Str. Pescarilor
nr. 69A Constanta, prin sustinerea unei probe scrise, respectiv prin redactarea unei lucrari pe
subiecte stabilite de catre comisia de examinare.

- pentru activitatea Galati, data de 14.02.2025, ora 10,00 la sediul din Str. Portului nr.
54A, Galati, prin sustinerea unei probe scrise, respectiv prin redactarea unei lucrari pe
subiecte stabilite de catre comisia de examinare.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 72 alin. (2) din H.G. nr.
1366/2022, respectiv pct. 5.3.1din PO 88, si anume :

— sa fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale
de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat Tn activitate

— sd aibad o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut.

Dosarele de inscriere vor contine in mod obligatoriu:

— cererea de Tnscriere

— adeverinta eliberata de angajator din care s reiasa vechimea in gradul profesional din care
promoveaza

— copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat Tn activitate.




Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul de promovare in gradul profesional consta in trei probe succesive, dupa cum
urmeaza:

— selectia dosarelor de inscriere

— proba scrisa

Dosarul de nscriere la examen se va depune la Serviciul resurse umane, SSM si
asistentd manageriald, in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii anuntului la sediul si pe
pagina de internet a institutiei, Tn perioada 31.01.2025 — 06.02.2025, pana la ora 159
Selectia dosarelor va avea loc in termen de 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor, in data de 18.02.2025, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
examen.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a examenului se realizeaza prin afisare la
sediul si pe pagina de internet a CERONAV, 1n termen de o zi lucratoare de la data finalizarii
probei si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea “admis” sau “respins”, dupa caz.
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere si proba scrisa, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie la Serviciul resurse umane, SSM si asistentd manageriala,
in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii
din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul
institutiei si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creata in acest scop, imediat
dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul CERONAV si pe pagina de internet a acesteia,
la sesiunea special creatd, in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
solutionarii contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii “admis” sau
“respins”.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, precum si afisarea
rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale examenului se realizeaza
folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecarui candidat.

Bibliografia si tematici pentru examenul de promovare in gradul imediat
superior celui detinut, sunt urmatoarele :

l. Pentru functia de Expert consultant grad Il in functia de Expert

consultant grad | la Serviciul Navigatie:

Bibliografie
*#%* Legea 319/2006 privind securitatea si sandtatea in muncd , precum si normele de aplicare
ale acesteia.
*** Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si normele de aplicare ale
acesteia.
*#* Codului din 2009 pentru constructia si echipamentul unitatilor mobile de foraj marin
(Codul MODU 2009), , precum si amendamentele la Codul MODU 2009 adoptate prin
Rezolutia MSC.359(92) din 21 1unie 2013
*** Conventia STCW, SOLAS, MARPOL, in vigoare.
DNV-GL — ,,.Dynamic positioning systems - operation guidance” - Edition July 2015 ,
http://rules.dnvgl.com/docs/pdf/dnvgl/RP/2015-07/DNVGL-RP-E307.pdf
R.M. Niculescu - Pedagogie generala
A. Barna — Curs de pedagogie didactica



*** ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003 privind infiintarea Centrului Roman pentru
Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale — CERONAYV aprobata prin
LEGEA nr. 502 din 26 noiembrie 2003;

*** HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale -

CERONAV

Tematica

1. Planificarea unui voyaj de la Istanbul la New York (Perioada Decembrie-lanuarie):

- Conditii de navigatie

- Documente nautice necesare
- Zone cu grad ridicat de risc
- Legislatie specifica

- Pregatire nava

2. Conditii hidrometeorologice si de navigatie in Oceanul Indian la Nord de Ecuator in
perioada lulie- August.

3. Conditii de incarcare si navigatie in Oceanul Atlantic de Nord in perioada de iarna.

4. Determinarea corectiilor Girocompasului si a deviatiei magnetice la bordul navei.

5. Descrierea dotarilor unui System Integrat de Navigatie/IBS (Integrated Bridge System) sdi
functionalitatea acestuia

6. Tehnica paralelelor indicatoare in sistemul ARPA.

- Utilitate
- Folosire
- Alte metode echivalente
7. BTM : Conditii de odihna si lucru:
- Program conform ITF
- Regimul consumului de alcohool la bord

8. Rolul Comandantului in operarea navei de transport pe timpul :
- Operarii in port
- Navigatiei
- Inrelatia cu Armatorii
- Inrelatiile cu tertii

9. Risk assessment : Evaluarea riscurilor ce ar putea intervene la bord in timpul
incarcarii/descarcarii sau transportului marfurilor periculoase

10. Accident investigation: Investigarea accidentelor de munca de la bord, rolul si activitate
a Comandantului.

11. Prevederea vremii si a conditiilor hidrometeorologice;

12. Stabilirea masurilor organizatorice si de procedura pentru mentinerea sigurantei
serviciului in cartul de navigatie;

13. Prevederea vremii si a conditiilor hidrometeorologice;

14. Reactia in situatiile de urgenta care pot surveni in navigatie;

15. Utilizarea computerului si a simulatorului de navigatie in instruirea si formarea ofiterilor
maritimi de punte;

16. Pedagogie generala : forme de organizare a activitatii instructive-educative, metode
didactice destinate predarii-invatarii, forme de evaluare didacticd, principii didactice,
teoria si metodologia obiectivelor educationale, continutul procesului de invatamant.

17. Organizarea si functionarea CERONAV

. Pentru functia de Expert consultant grad Il in functia de Expert
consultant grad I la Serviciul Siguranta platform maritime:

Bibliografie:

1. Coord. Dr. Crin Marcean - “Tratat de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali
generalisti”vol. I+I1+11l - Editura Universitard “Carol Davila”, 2022;



Regulamentul intern Ceronav

Codul STCW 78 cu toate amendamentele in vigoare

Standard Opito cod 5700

Procedura operationala PO09 Metodologia Ceronav

Manualul sistemului de management programul platforme petroliete maritime
Procedura PO76 Evaluarea competentelor in instruire

Nookwd

Tematica:

Asistenta medicala in cazul persoanelor salvate in urma unui naufragiu.
Arsuri, Opariri — efectele caldurii si ale frigului asupra corpului uman
Ajutorul medical in cazul traumatismelor majore

Stopul cardiac, inecul si asfinxia;

Riscuri toxicologice la bordul navei

Ajutorul medical in accidente minore si medii

Prevederile STCW privind pregatirea echipajelor, in conformitate cu noile
reglementari Manilla 2010

Atributiile CERONAV

9. Metode de instruire a cursantilor

Noook~owhE
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1. Pentru functia de Inspector de specialitate grad II in functia de Inspector de
specialitate grad | la Compartiment programare — Subunitatea Galati:

Bibliografie:

*** |_egea 412/2002 de aprobare a OG 42/1997.

*** ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003 privind infiintarea Centrului Roman pentru
Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale — CERONAV
aprobata prin LEGEA nr. 502 din 26 noiembrie 2003;

*** HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale —
CERONAYV 2. *** Corespondenta si tehnica secretariatului — A. Hascal, L. Preotesiu.

*** Conventia STCW 95, SOLAS, MARPOL.

*** Directive UE 2001/25/CE, 96/50/CE, 96/35/CE, 91/672/CE, 97/540/CE,.

*** OMLPTL 947/2001, 984/2001

Tematica:

1. Cerintele metodologice de educatie, instruire si perfectionare a personalului navigant.

2. Sisteme de standarde de calitate pentru desfasurarea programelor de pregatire maritime
organizate de CERONAV.

3. Prevederi legale privind pregatirea, perfectionarea si calificarea personalului navigant.

4. Programarea cursurilor organizate de CERONAV.

5. Cursurile ce trebuie efectuate de personalul navigant, conform Regulamentului privind
standardele de instruire, confirmarea competentei si eliberarea brevetelor/certificatelor de
capacitate pentru personalul navigant maritim.

6. Documentele care trebuie intocmite, completate si/sau actualizate cu ocazia intrarii/iesirii
de documente 1n/din arhiva.

7. Termene de pastrare a documentelor in arhiva.

8. Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente privind pastrarea acestora.

9. Organizarea si functionarea CERONAV

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul resurse umane, SSM si asistenta
manageriala .



