ANUNT
Privind examenul de promovare in grad profesional superior
Pentru trim. 111 2025

Tn temeiul prevederilor art. 31 din Legea 153/2017 — privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice si HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, precum si in conformitate cu PO 88, Centrul Romén pentru Pregitirea si
Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale — CERONAYV, in baza referatelor
de evaluare in vederea promovarii depuse de sefii de compartimente pana la data de
24.09.2025, se organizeaza examen de promovare 1n grad superior, pentru urmatoarele functii

contractuale:

Nr. Functie detinuta in Functia in care se .
. Compartiment
Crt. prezent promoveaza
CERONAYV Constanta
1. Auditor grad Il Auditor grad | Compartiment audit public

intern

2 Consilier grad 11 Consilier grad | Serviciul Resurse umane,
SSM si asistenta
manageriald

3. Inspector de specialitate | Inspector de specialitate Serviciul Siguranta

grad Il grad | platforme maritime

4 Inspector de specialitate | Inspector de specialitate Serviciul Siguranta

grad Il grad | platforme maritime

5 Inginer grad Il

Inginer grad |

Serviciul activitati conexe si
metodologie

6 Inspector de specialitate
grad 1l

Inspector de specialitate
grad |

Serviciul Logistica

7 Economist |

Economist specialist 1A

Serviciul Programare

Examenul de promovare se va desfasura in data de 09.10.2025, ora 10,00 la sediul din Str.
Pescarilor nr. 69A Constanta, prin sustinerea unei probe scrise, respectiv prin redactarea unei
lucrari pe subiecte stabilite de catre comisia de examinare.

Candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile prevazute de art. 72 alin. (2) din H.G. nr.
1366/2022, respectiv pct. 5.3.1din PO 88, si anume:

— sa fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale individuale
de cel putin doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat Tn activitate;




— sd aibad o vechime de minimum 3 ani in gradul profesional detinut.

Dosarele de inscriere vor contine Tn mod obligatoriu:

— cererea de inscriere;

— adeverinta eliberatd de angajator din care sa reiasa vechimea in gradul profesional din care
promoveaza;

— copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat Tn activitate.

Modalitatea de desfasurare a examenului:

Examenul de promovare in gradul profesional constd in trei probe succesive, dupa cum
urmeaza:

— selectia dosarelor de inscriere;

— proba scrisa.

Dosarul de inscriere la examen se va depune la Serviciul resurse umane, SSM si
asistentd manageriala, in termen de 5 zile lucratoare de la data afisarii anuntului la sediul si pe
pagina de internet a institutiei, Tn perioada 25.09.2025 — 01.10.2025, pani la ora 15%,
Selectia dosarelor va avea loc in termen de 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor, in data de 02.10.2025, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
examen.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a examenului se realizeaza prin afisare la
sediul si pe pagina de internet a CERONAV, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii
probei si contine atat punctajul obtinut, cat si mentiunea “admis” sau “respins”, dupa caz.
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere si proba scrisa, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie la Serviciul resurse umane, SSM si asistentd manageriala,
in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii
din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul
institutiei si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creata in acest scop, imediat
dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul CERONAYV si pe pagina de internet a acesteia,
la sesiunea special creatd, in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
solutiondrii contestatiilor pentru ultima proba, prin specificarea mentiunii “admis” sau
“respins”.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele examenului, precum si afisarea
rezultatelor solutiondrii contestatiilor si a rezultatelor finale ale examenului se realizeaza
folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecarui candidat.

Bibliografia si tematici pentru examenul de promovare Tn gradul imediat
superior celui detinut, sunt urmatoarele:

l. Pentru functia de Auditor grad I la Compartiment audit public intern:
Bibliografie:

1. LEGE nr. 672 din 19 decembrie 2002 (republicata) privind auditul public intern;

2. O.M.T nr. 1380/03.11.2016 - Normele specifice privind exercitarea activitatii de audit
intern Tn cadrul Serviciului Audit al Ministerului Transporturilor, precum si in cadrul
compartimentelor de audit intern ale entitatilor publice din subordinea/sub autoritatea
acestuia;



3.

ORDIN nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

4. ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003 privind infiintarea Centrului Roman
pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale - CERONAV
aprobata prin LEGEA nr. 502 din 26 noiembrie 2003;

5. HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale —
CERONAV.

Tematica

Pentru sustinerea examenului de promovare propun urmatoarea tematica:

1. Reglementari privind auditul public intern;

2. Reglementari privind normele specifice privind exercitarea activitatii de audit public
intern n cadrul compartimentelor de audit intern ale entititilor publice din
subordinea/sub autoritatea Ministerului Transporturilor;

3. Aspecte privind conduita etica a auditorului intern;

4. Reglementari privind Codul controlului intern managerial al entitatilor publice;

5. Organizarea si functionarea CERONAV.

. Pentru functia de Consilier grad | la Serviciul Resurse umane, SSM si
asistenta manageriala:
Bibliografie:

- ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003 privind infiintarea Centrului Roman
pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale;

- HOTARAREA nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind organizarea si functionarea
Centrului Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi

Navale — CERONAYV;

- Legeanr.16/1996 privind Arhivele Nationale;

- Corespondenta si tehnica secretariatului — diferiti autori;

- PO -18 Distribuire corespondentd;

- PO -08 Tratarea reclamatiilor si sesizarilor;

- PO -81 Organizarea, functionarea, gestionarea si intretinerea arhivei.

Tematica:

1.
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Crearea si clasificarea documentelor; procedurile de lucru si circuitul documentelor
pentru fiecare organizatie in parte; aplicatii practice;

Pastrarea, arhivarea si casarea documentelor pe hartie;

Obligatiile legale si rdspunderea juridicd privind gestionarea documentelor pe suport de
hartie;

Regimul juridic al arhivarii si pastrarii registrelor si a documentelor financiar-contabile,
etc.;

Atributiile, sarcinile si activitatile secretariatului.

Forme ale evidentei curente de secretariat.

Intocmirea lucrarilor de corespondenta.

Tratarea reclamatiilor si sesizarilor clientilor CERONAV;

Organizarea si functionarea CERONAYV.

I11.  Pentru functia de Inspector de specialitate grad | la Serviciul Siguranta
platforme maritime:

Bibliografie:
*** Regulamentul de organizare si functionare a CERONAV aprobat prin HG 449/2003;
*** Regulamentul Intern;



*** | egea 22/1969 privind gestionarea bunurilor;

*** OMFP 2388/1995 privind organizarea si efectuarea inventarierii;

*** Guide to Navigating The HUB — OPITO;

*** Manualul sistemului de Management Programe Platforme maritime;

*** Proceduri operationale din Managementul intregrat al CERONAYV (PO-79, PO-82);
*** OPITO Policy: Mentenanta si inspectie.

Tematica:

1. Mentenanta lunard a echipamentelor utilizate la cursurile offshore.

2. Procedura de curatare, intretinere a plutelor maritime, veste de salvare maritime.

3. Metode de intretinere si verificare a echipamentelor electropneumatice si electrohidraulice.
4. Proceduri si Practici de sigurantd a muncii - Programe Platforme Maritime.

5. Definitie gestiune si calitate de gestionar.

6. Activitatea de instruire de sigurantd pentru personalul aferent platformelor petroliere
maritime, n concordanta cu cerintele OPITO.

7. Organizarea si functionarea CERONAV.

8. Desfasurarea practica a cursurilor OPITO.

9. Overview of The Hub — Training and Assessment Centres.

IV. Pentru functia de Inginer grad | la Serviciul activititi conexe si
metodologie:
Bibliografie:

*** Utilizare Internet — Jerry Honeycutt (TEORA 1998)

*** Circuite electronice — Lucian Balut (Sigma Trading Metafora)

*** Multimedia Toolbook. Utilizare si programare — Gheorghe Marin (Lumina Lex

2001)

*** Retele de calculatoare — A. Tonenbawn.

*** Totul despre hardware, ed. Il — Winn L. Rosch (TEORA).

*** Retele de calculatoare — Peter Norton (TEORA).

*** Online Microsoft TechNet Library - https://technet.microsoft.com

*** CISCO — curs retele de calculator

*** Digital Video Surveillance and Security - by Anthony C. Caputo 2010

*** Intelligent Video Surveillance Systems — by Jean-Yves Dufour 2012

*** Adobe Photoshop CS6 — manual on-line

*** Corel Draw X7 — The Official Guide — Gary David Bouton (2015)

*** Corel Draw X7 — User Guide — manual on-line

*** ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003 privind infiintarea Centrului Roman

pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale — CERONAV

aprobata prin LEGEA nr. 502 din 26 noiembrie 2003;
*** HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale —
CERONAV

Tematica:
1. Sisteme de operare si servere Microsoft.

Retele de calculatoare. Topologii de retea.
Protocoale de retea (TCP/IP).

Arhitectura sistemelor de supraveghere video.
Arhitectura hardware a echipamentelor active IT.
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http://www.amazon.com/Anthony-C.-Caputo/e/B00JVVICPE/ref=dp_byline_cont_book_1

6. Propagarea semnalelor electrice prin diverse medii.
Design grafic. Elemente de grafica pe calculator.
8. Organizarea si functionarea CERONAV.

~

V. Pentru functia de Inspector de specialitate grad I la Serviciul logistica:
Bibliografie:
*** Regulamentul de organizare si functionare a CERONAYV aprobat prin HG 449/2003
***Pp 0. 13
***Pp.O. 17
***P.0O. 19
*** P 0. 73
*** Managementul costurilor , Editura Universitara, 2021
Autori: Sorinel Capusneanu, Cristina Otilia Constantin, lonica Oncioiu, Dan loan Topor,
Ileana_Sorina Rakos, Constantin Aurelian lonescu;
*** Elemente de management al costurilor, Editura Economica ,2008
Autor: Sorinel Capusneanu;
*** | egea nr.227/2015 privind codul fiscal din 8 septembrie 2015, cu modificarile si
completarile ulterioare;
*** 0.G. 80/2001 — privind stabilirea unor normative de cheltuieli pentru autoritatile publice
si institutiile publice (cu modificarile ulterioare);
*#* Legea contabilitatii 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;
*** Legea 98/ 2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;
*#* Hotararea Guvernului 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului —cadru din
Legea 98/2016;
*** HG nr.276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica:

Organizarea si functionarea CERONAV.
Tntocmire contracte civile;

Intocmire contract;

Elaborare contract;

Derularea achizitiilor publice;

Structura costurilor;

Metode de calcul a costurilor;

Continutul contractului de prestari servicii;
Clasificatia activelor fixe, metode de amortizare.
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VI.  Pentru functia de Economist specialist grad 1A la Serviciul Programare:
Bibliografie:
*** ORDONANTA nr. 33 din 30 ianuarie 2003 privind infiintarea Centrului Roman pentru
Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale — CERONAYV aprobata prin
LEGEA nr. 502 din 26 noiembrie 2003;
*** HOTARARE nr. 449 din 10 aprilie 2003 privind organizarea si functionarea Centrului
Roman pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului din Transporturi Navale —
CERONAV;
**% Conventia STCW °95, SOLAS, MARPOL, Conventia de la Manilla;
*** ORDIN nr. 214 din 7 februarie 2007 pentru aprobarea criteriilor minime de pregatire si
perfectionare a personalului navigant maritim si maritim-portuar roman care nu intra sub
incidenta Conventiei STCW;



*** ORDIN nr. 1.627 din 7 septembrie 2006 pentru aprobarea criteriilor minime de pregatire
si perfectionare a personalului navigant maritim roman si a sistemului de recunoastere a
certificatelor de competent;

*** Ordonanta Guvernului nr. 42/1997 privind navigatia civila, republicata si actualizata.

Tematica:

1. Cerintele metodologice de educatie, instruire si perfectionare a personalului navigant.

2. Sisteme de standarde de calitate pentru desfasurarea programelor de pregatire maritime
organizate de CERONAV.

3. Programarea cursurilor organizate de CERONAV.

4. Cursurile ce trebuie efectuate de personalul navigant, conform Regulamentului privind
standardele de instruire, confirmarea competentei si eliberareca brevetelor/certificatelor de
capacitate pentru personalul navigant maritim.

5. Organizarea si functionarea CERONAYV.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul resurse umane, SSM si asistenta
manageriala.

Sef Serviciul resurse umane, SSM si asistenta manageriala
Ec. lonela Pop



